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Masa critica de agenti de schimbare
Mindset. Competente. Implicare. Planuri.

Leadership Colectiv
Roluri strategice. Initiative. Comunitate.
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Key Take Aways

60% alumni considera ca nu ar activa azi in educatie daca
nu ar fi intrat in programul Teach for Romania

#masacritica

MINDSET si IMPLICARE: majoritatea alumnilor se simt parte din
miscare, sunt conectati si motivati sa contribuie in educatie si
diminuarea inechitatii; in acelasi timp, increderea in eficacitatea lor
si interactiunea cu Teach For All au scazut in ultimul an

. . p .

aproximativ 10% dintre profesorii din Romania, 20.000

PLANURI: cei mai multi alumni vor sa fie cadre didactice pe termen
lung; cel mai putin interes este pentru politici si institutii publice

#leadershipcolectiv

ROLURI STRATEGICE: 1 din 5 alumni au un rol strategic in educatie

INITIATIVE: alumnii au inceput sa aiba mai multe initiative in
educatie, majoritatea in zona Formarii profesorilor, o parte
realizate cu sprijinul TFR sau EduConect

COMUNITATE: Aprox. 60% alumni au interactionat lunar cu cineva
din comunitatea Teach si au ajutat organizatia; 1 din 3 alumni
lucreaza impreuna sau cu un profesor din program

SUPORT: Alumni apreciaza in mod special conectarea cu organizatia,
implicarea in comunitate si informarea lor constanta
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#masacritica

Mindset

Proportia Alumnilor care: [FA'kk:Jarok i By i¥1o

increderea c3 se poate: alumni cred ca
este posibil ca toti copiii din Romania s3 83%
aiba parte de o educatie excelenta

intelegere a problemei: alumni au o
intelegere foarte buna a motivelor
pentru care nu toti copiii din Romania au 98%
oportunitatea de a beneficia de o
educatie excelenta

Rolul propriu: alumni considera ca au un
rol important in a crea oportunitati 759
pentru ca toti copiii din Romania sa o
beneficieze de o educatie excelenta.

Miscare si efort comun: alumni se simt
parte dintr-o miscare si un efort comun
pentru a se asigura ca toti copiii din 17%
Romania sa aiba oportunitatea de a
beneficia de o educatie excelenta

Competente: alumni isi dezvolta
competentele pentru a avea un rol
valoros in miscarea si in efortul comun 80%
pentru ca toti copiii din Romania sa
beneficieze de o educatie excelenta.

Auto-eficacitate: alumni contribuie
efi.cienl:“l.a acrea oﬁpgrtunitél,:i pgptru ca 539,
toti copiii din Romania sa beneficieze de
o educatie excelenta.
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#masacritica

Competente

Competente dezvoltate in cadrul programului Teach for Romania:

incepand cu anul 2 de program al profesorilor G4 s-a implementat un nou proces de
evaluarea a competentelor, condus de tutori. Astfel, datele pentru G4 arata:

Self-leader Critical Social

ship Resilience thinking effectiveness SR

Thinking

Scor mediu al profilor 3.97 3.70 3.66 3.63 3.51

G4 la final de program

Procent profi G4 cu 100% 89% 100% 94% 92%

scoruri peste 3

Inovatie sociala si comunitara: Programul /novatori in Educatie

Inovatori in educatie a fost un program de formare, mentorat, networking si acces la
resurse in inovatie sociala pentru alumni, derulat impreuna cu Design Thinking
Society si sustinut in cadrul parteneriatului cu Romanian-American Foundation.

25 alumni au luat parte

la training Competentele dezvoltate: initierea si
O alumni au propus dezvoltare a unei inovatii sociale prin folosirea
initiative metodei Design Thinking.
.

3 proiecte de inovatie

Formarea Profesorilor: LSA 2019 Policy: 1 bursa de
Aproximativ 20 de alumni au Fost tutori, mentori pentru participare la cursul
G6 sl/sau. Fauhtatorl in cac!rul Academiei de Leadership si Politici publice in
Pedagogie, dezvoltandu-si astfel competentele de k
mentorat si Facilitare training educatie

Organizat de Asociatia

Tine de noi, cursul isi
propune formarea unei
comunitati de specialisti
in politici publice.

Impact Scolar: tehnici inovative de predare

prin utilizarea Art-terapieiin care au fost implicati
5 alumni formati printr-un proiect derulat impreuna cu
Centrul Roman pentru Educatie Artistica si Sociala.
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#masacritica

Implicare in educatie si dezvoltare sociala

Aprox. 80% alumni lucreaza in educatie

AproXx. 70% alumni abordeaza inechitatea, lucreaza pentru extinderea
oportunitatilor pentru copii si la a imbunatati calitatea vietii in medii vulnerabile

Proportia Alumnilor cu jobul

principal in: AL AL >5000 de
elevi
Scoala in sistemul public 50%
0de
scoli
Institutie privatd de educatie 15%
ONG/Fundatie 15% ~2000 :
cadre
Institutie public3 cu impact in educatie 2% dldaCtIC?
20
International - educatie si social 5% NGUI‘I/

Fundatii

Procentaj aproximativ
de alumni cuimpactin
cele 5 directii
strategice:

Media, 15%

Poiitia
i Impact in
scoli
publice,



#leadershipcolectiv

Aprox. 20% dintre alumni au unul dintre rolurile strategice
definite de noi ca avand impact semnificativ in educatie:

Roluri strategice

Alumni cu rol strategic din campania Oamenii Educatiei (link):

Mina Galii - Coordonator local Fundatia UiPath: lucrez cu 38 de copii si cu pdrintii lor si
implementez operational ceea ce ne dorim pentru ei: suport educational, servicii medicale, suport
psihologic profesionist, dacd este cazul. Eu sunt interfata Fundatiei in viata tuturor celor 38 de familii -
cu care tin legdtura foarte strans, discut foarte des orice schimbare apare in viata Fundatiei sau in
viata lor.

Gabriela Secosan - Director al programului de training Profesori Fericiti pentru Romania si The
Teacher Within: in momentul de fatd fac parte dintr-o echipd care creeazd programe de stare de bine
pentru profesorii din invatdmdntul de stat. Am lansat la Targul Mures programul si sperdm sd ajungem
la fiecare profesor din Romdnia.

Alina Andronescu - Tutore coordonator Teach for
Romania: acum este a patra generatie de profesori pe care

o tutorez, peste 50 de profesori. Cum creezi acest profesor OAMENII EDUCATIEI

. oA A . . . #Alumni
care sd creadd, in mod autentic, in copilul din fata lui?
Aceastd sansd tine de mine si de cei cu care el [
interactioneazd. Insd frumusetea este, cd dupd un timp, vd De a experienta Teach for
pot spune cd acesti copii se schimbad. Romanie, alsgertis mele
7 profesionale ou ca intrebare:
Ce fac eu pentru copiii
vulnerabili ai acestei ¢dri?
!nm;:?:;xmu ;‘O“I;l)lal‘!ﬁlalfll:ll' program local
OAMENII EDUCATIEI - fundatia | {Path
#Alumni

v

OAMENII EDUCATIEI
#Alumni

Cred cd o schimbare importantd in educatie ar
fi s ne gandim la invatare ca la o operatie pe
creier si la cei care o faciliteaza ca la niste
neurochirurgi, Oare cdte schimbari ar

decurge din asta?

E important sd imputernicim profesorii sa
producd schimbarea. Astfel educatia s-ar
transforma radical. Sunt foarte entuziasmatd
cd am lansat pentru ei programul Profesori
Fericiti pentru Romdnia.

Alina Andronescu, Tutor Coordonator
Teach for Romania

Gabriela Secogan, Director al programului de
training Profesori Perleiti pentra Rominia gi
The Teacher Within



https://teachforromania.org/category/oamenii-educatiei/

#leadershipcolectiv

Initiative dezvoltate de alumni

n 21 Alumni membri, 10 activi
Silvia Patrascu - Coordonatoare
., educonect :

infiintare legald in 2019 si 5 initiative

“Credam punti de legdturd intre oameni, institutii, comunitati, scoli si
resursele de accesat. Producem programe inovative cu un accent
deosebit pus pe construirea de relatii sandtoase si pe transformarea
educatiei intr-o prioritate pentru intreaga societate.”

invitare Cerc de
online reflectie
pentru pentru

profesori profesori

Profesori
inspirati
(interviuri)

5 Alumni
Community
Day

Pedagogia
Fericirii

Exprimarea aprecierii
Cerc de reflecti
Atelier o itru profes

05 lunie 00 - 1830

ONLINE, ORCAND

INOVATORI 3 proiecte in curs de implementare
iN EDUCATIE din care 2 in cadrul EduConect

TEACH FOR ROMANIA

ExploLearn: dezvoltarea competentelorprofesorilor
de a utiliza metoda EAuLARP -invatare prin joc de rol _(link)
S.E.L.F Camp: tabara online pentru profesori
care contribuie la dezvoltarea echilibrului intre viata personala si profesionala (link)
Recycle.BinEdu: dezvoltarea consumului responsabil si
creativ in randul elevilor, profesorilor si parintilor, initial in scoli din Romania
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https://www.facebook.com/EXPLOlearn-101762058222459
https://www.facebook.com/groups/349377002730146
https://www.facebook.com/Pedagogia-fericirii-1240892839335404/
https://educonectromania.wordpress.com/2020/05/25/25-31-mai-invatare-online-pentru-profesori/
https://www.facebook.com/events/570387013873226/
https://educonectromania.wordpress.com/2020/05/22/profesori-inspirati-creativitate-si-distractie-in-scoala-online/
https://www.facebook.com/Pedagogia-fericirii-1240892839335404/

#leadershipcolectiv

Initiative dezvoltate de alumni

Conferinta Explorator in educatie, Seeding Knowledge Foundation,
sustinuta initial printr-un mini-grant pentru alumni, 3 editii.

Vasile Brasovanu: ,,in acest an scolar am avut in jur de 200 de participanti, educatoare,
invdtdtori, profesori si pdarinti. La Fundulea dupd ce am tinut conferinta a fost
dezvoltatd Scoala pdrintilor unde am si tinut un atelier cu vreo 20 de mdmici. La Tecuci,
dupd eveniment si donatia de cdrti pe care am fdcut-o, a luat nastere campania Toatd
scoala citeste.” (link)

Cum ne imprietenim cu neintelesurile?, atelier Facilitat de Ivona Munteanu,
despre dezvoltarea literatiei pentru elevi ce propune solutii aplicabile la clasa si
dezvoltarea gandirii critice si a abilitatii elevilor de a sti sa invete.

Programul ABC-ul emotiilor

Vasile Brasovanu: ,,in offline a ajuns la 150 de oameni, online in direct la 1000. Cel
mai mare impact se vede la coeziunea grupului clasei si felul in care rdaspund profesorii
la comportamentele indezirabile ale copiilor, aplica metoda din cercul sigurantei sau ceji
patru pasi ai imbajului emotional. La nivel de relatie profesor-elev, copiii au curajul sa
se vulnerabilizeze, sd ceard ajutorul cand simt cd nu fac fatd unei sarcini de invdtare ori
au probleme care trec de spatiul scolii. Noutatea e cd am tinut 2 ateliere cu copii,
feedbackul primit a fost incurajator.” (link)

IMPRIETENESTE-TI
ELEFANTUL SI CALARETUL!

VASILE BRASOVANU

Vs o

* EXPLRRAT®R
'E iN EDU&TI?(
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https://seedingknowledge.foundation/explorator-in-educatie/
https://www.superteach.ro/workshopuri/abc-ul-emotiilor/

#leadershipcolectiv

Initiative dezvoltate de alumni

Mobilitate Erasmus Plus:: Prezent la scoala, motivat pentru invatare
Ana Andronache: "este primul proiect Erasmus al scolii noastre care are mare nevoie de
astfel de initiative. 14 profesori din scoala au plecat in mobilitdti, avand ca scop schimbul
de bune practici pentru a crea un mediu de invatare la clasd, de a sustine motivatia
elevilor pentru invdtare, de a aplica metode interactive, reusind astfel sa scadd numdrul
celor care lipsesc din cauza plictiselii sau a lipsei de motivatie.” (link)

Atelierul Educatia Non-Formala in sala de clas3,
fFacilitat de Ana Andronache, in cadrul Asociatiei Young
Initiative. Au ajutat astfel profesorii sa isi dezvolte
metodele de predare pentru a fi relevante pentru elevi si a
le dezvolta abilitati precum gandirea critica, inteligenta
culturald, comunicarea si lucrul in echipa. (link)

Clubul de Scratch la Scoala Gimnaziala

Cornetu, a fost initiat de Adela Beca, Community
Coordinator TechSoup, impreuna cu colegi si
parteneri, pentru ca elevii sa invete sa faca
animatii/jocuri si sa isi dezvolte in acelasi timp
competente digitale si cognitive. Copiii au participat
cu entuziasm si au avut parte de intalniri cu invatare
distractiva!

Campania umanitara Lista Mihaelei
Mihaela Purcaru a creat o lista cu elevii cu
grad ridicat de abandon scolar din cauza
conditiilor precare de trai si aceasta a stat la
baza campaniei umanitare initiate de
biserica SfFantul Pantelimon. Astfel alimente
si produse de igiena au ajuns la 60 de copii
proveniti din 26 de familii care locuiesc in
diverse cartiere din Bucuresti, reprezentand
un total de 140 de persoane. (link)

Ly Ty ’ '_A V E 5 "b'ft}
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https://www.younginitiative.org/atelier-pentru-profesori/?fbclid=IwAR3ZWx88UxR2JeUzcCXumgy0Zbb5MeM8LfzPspOwT6VoYdYj8F2a9iH7lhs
https://lthoriahulubei.ro/wp-content/uploads/2019/12/prezentare-lansare-proiect.pdf
https://www.agerpres.ro/comunicate/2020/04/18/comunicat-de-presa-arhiepiscopia-bucurestilor-parohia-sf-pantelimon--489663

#leadershipcolectiv

Proiecte impreuna cu Teach for Romania

6 alumni au avut roluri de traineri si mentori in 3 proiecte de importanta

strategica: Prof21, FIERST si programul de formare impreuna cu Fundatia
UiPath.

PROF21: program integrat de formare si mentorat care tinteste dezvoltarea
PO e competentelor profesorilor si managerilor scolari pentru o scoala atractiva si
2 ﬁ incluziva, angrenand 300 de cadre didactice si manageri din 23 de scoli timp de
T mai bine de 2 ani de zile. (link)
FIERST: proiect in consortiu european care vizeaza dezvoltarea de competente
pentru educatia incluziva si construirea de comunitati de practica ajungand la 14
profesori si 48 invatatori beneficiari din 13 scoli (link)
FIERST Teaching as Leadership (Fundatia UiPath): program cu obiectivul de a
: sustine cadre didactice din scoli partenere pentru a-si adapta tehnicile si
metodele de predare la nevoile elevilor din generatiile acestui secol,
{ - %’f.“.fﬂmaon necesare accesarii a variate oportunitati de viata. 3 alumni au Fost
implicati anul trecut iar interventia a vizat 30 de profesori.

o®
rosr

6 alumni implicati in Scoala pe Net, atat in organizarea proiectului, cat

siin livrarea de prezentari si sustinerea de interviuri. Initiativa a oferit
sprijin si suport profesorilor din Romania, prin resurse gratuite, pentru a

continua predarea pe platforme usor de accesat si utilizat si, in 2 luni de la

57/‘\:_’.
=

lansare, a avut peste 150000 vizitatori. (link)
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Povesti ale profesorilor
in sala de~acasa

Sorina Partal, EduConect
st alumnd Teach for Romania



https://www.prof21.ro/
https://teachforromania.org/category/fierst/
https://scoalapenet.ro/

