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Gala Profesorul Anului din mediul rural

Regulamentul competitiei 2024

Capitolul I. Descrierea competitiei

>

Art. 1. Competitia anuala ,Gala Profesorul Anului din mediul rural" este un eveniment dedicat
cadrelor didactice (educatori, invatatori, profesori si consilieri scolari) din mediul rural si este
organizata de Asociatia Teach for Romania. Are ca misiune recunoasterea cadrelor didactice din
mediul rural care cred in potentialul fiecarui copil, isi doresc sa ajunga la fiecare in parte si sa le ofere
sansa la un viitor mai bun prin educatie. Prin aceasta competitie ne dorim sa aducem un plus de
vizibilitate profesorilor din mediul rural care reusesc sa creeze un loc primitor in care copiii invata de
drag, nu de frica - profesori inspirationali care se implica n scoala si comunitate, cadre didactice cu o
motivatie puternica, care schimba fata sistemului de educatie din Romania.
Art. 2. Tn cadrul competitiei vor fi 7 categorii de premii unde vor putea fi nominalizate cadrele
didactice care sunt sau au fost angajate ntr-o unitate scolara din mediul ruralin anul scolar 2023 -
2024. Aceste 7 categorii sunt:

1. Educatori
Profesori debutanti
Dezvoltarea literatiei
Dezvoltarea abilitatilor socio-emotionale
Dezvoltarea leadership-ului la elevi

Prevenirea abandonului scolar

No ks wbh

Implicare in comunitate
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Capitolul Il. Participanti/ Nominalizari

Art. 1. Poate fi nominalizat orice cadru didactic (educator, invatator, profesor, consilier scolar) care
este sau a fost angajat intr-o scoala din mediul rural.

Art. 2. Nominalizarea poate fi facuta de catre elevi, parinti, alte cadre didactice, directori, inspectori
scolari, reprezentanti ai entitatilor cu activitate Tn domeniul educational (ONG-uri, entitati media,
institutii publice etc.).

Art. 3. Nu este acceptata auto nominalizarea.

Art. 4. Formularele identice (total sau partial) nu vor intra in competitie.

Art. 5. Cadrele didactice care sunt sau au fost sustinute de catre Teach for Romania (participanti sau
Alumni ai programului Teach for Romania) nu pot fi nominalizate.

Art. 6. Castigatorii editiilor precedente ale Galei Profesorul Anului din mediul rural pot fi

nominalizati, dar nu vor intra n etapa de jurizare a competitiei.

Capitolul Ill. Eligibilitatea nominalizarilor

Art. 1. Sunt eligibile nominalizarile care se refera la activitatea cadrelor didactice din anul scolar

anterior (perioada septembrie 2022 - august 2023).

Capitolul IV. Drepturi si obligatii

Art. 1. Nominalizatii au urmatoarele drepturi:

a) sa participe la Gala de Premiere fara a li se percepe vreo taxa, daca suntin top 3 nominalizari dupa
jurizare;

b) sa fie nominalizati de un numar nelimitat de persoane distincte;

c) sa promoveze pe orice canal de comunicare competitia “Profesorul Anului din mediul rural”,

precum si posibilele distinctii obtinute.

Art. 2. Nominalizatii au urmatoarele obligatii:
a) sa respecte Regulamentul concursului si deciziile juriului;
b) sa nu angajeze numele Galei Profesorul Anului din mediul rural in contexte defaimatoare, care pot

aduce prejudicii imaginii evenimentului si/sau organizatorilor sai;
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c) sa puna la dispozitia organizatorilor sau a juriului, daca este cazul, informatii suplimentare care sa
detalieze continutul formularului de nominalizare privind activitatile descrise in competitie
(informatiile pot fi furnizate prin documente, materiale, intalniri, vizita la clasa/ in scoala, discutii cu
elevii/angajati ai scolii/comunitatea);

d) sa colaboreze cu organizatorii Tn vederea realizarii unor documentare legate de eveniment (ex:

materiale audio-video sau alt tip de materiale).

Capitolul V. Perioada de nominalizari

Art. 1. Nominalizarile pot fi facute in perioada 23 octombrie 2023 - 10 decembrie 2023, ora 23:59.
Organizatorii Tsi rezerva dreptul de a prelungi perioada de Tnscriere in cazul in care apar anumite
situatii care impiedica nominalizatorii sa finalizeze inscrierile deja incepute. Dupa incheierea
perioadei de inscriere, nominalizarile vor fi citite de echipa de organizare pentru verificarea
respectarii conditiilor din prezentul Regulament si, dupa finalizarea procesului de jurizare, top 3

nominalizari din fiecare categorie vor fi afisate pe site-ul Galei Profesorul Anului din mediul rural.

Capitolul VI. Procesul de nominalizare

Art. 1. Nominalizarile se pot face doar pe site-ul evenimentului, completand formularul de
nominalizare aferent categoriei vizate.

Art. 2. Un cadru didactic poate fi nominalizat de un numar nelimitat de persoane distincte.

Art. 3. Nominalizarea facuta in cadrul Galei Profesorul Anului din mediul rural implica acceptarea

conditiilor din prezentul regulament.
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Capitolul VII. Criterii de evaluare

Art. 1. Fiecare categorie premiata va avea criterii generale si criterii specifice de evaluare, dupa cum

urmeaza:

1.

Criterii evaluare categoria ,,Educatori”

1.1. Criterii generale de evaluare:

Nominalizarea cadrelor didactice poate fi facuta de catre elevi, parinti, alte cadre didactice,
directori, inspectori scolari, reprezentanti ai entitatilor cu activitate in domeniul educational
(ONG-uri, entitati media, institutii publice etc). Nu este acceptata autonominalizarea.
Nominalizarea se refera la activitatea cadrelor didactice din anul scolar anterior (perioada
septembrie 2022 - august 2023).

Relevanta categoriei alese, Tn corelare cu activitatile in care s-a implicat cadrul didactic.
Nominalizarea a fost trimisa Tnainte de expirarea termenului limita (10.12.2023, ora 23:59).
Nominalizarea cuprinde datele de contact complete ale persoanei care face nominalizarea si
ale cadrului didactic nominalizat.

Respectarea limitei minime de caractere mentionata in formularul de nominalizare, pentru
fiecare camp al acestuia.

Anexe (optionale, dar de preferat): materiale despre activitatea cadrului didactic (max. 5
link-uri): fotografii, videoclipuri, articole presa/blog, prezentari, website, postari social media

etc. Nu sunt acceptate fisiere, arhive sau link-uri de tip wetransfer.

1.2. Criterii specifice de evaluare:

*Este necesara indeplinirea a minimum 2 criterii din lista de mai jos.

>

>
>

Implementarea unor activitati de invatare corelate cu obiectivele de dezvoltare specifice
varstei prescolare (bazele citirii, scrierii si ale numeratiei; dezvoltarea socio-emotionala;
dezvoltarea motricitatii; stimularea creativitatii si a expresivitatii; dezvoltarea de cunostinte
transferabile Tn situatii de zi cu zi).

Adaptarea limbajului si a strategiilor de invatare la nivelul de Intelegere al fiecarui copil.
Dezvoltarea autonomiei la prescolari, prin intermediul activitatilor experientiale, a regulilor
si rutinelor constante (mers la baie, imbracat-dezbracat, masa, strangere jucarii, materiale
etc.), peer learning (ajutor reciproc intre colegi) si prin implicarea copiilor in construirea

spatiilor de invatare.
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- Implicarea parintilor in activitatile scolare, extrascolare si in prevenirea abandonului scolar.

- Implicarea prescolarilor in activitati si proiecte extracurriculare, in colaborare cu parinti,

2.

colegi de cancelarie, parinti, institutii, ONGuri, voluntari etc.

Criterii evaluare categoria ,,Profesori debutanti”

2.1. Criterii generale de evaluare:

Nominalizarea cadrelor didactice poate fi facuta de catre elevi, parinti, alte cadre didactice,
directori, inspectori scolari, reprezentanti ai entitatilor cu activitate in domeniul educational
(ONG-uri, entitati media, institutii publice etc). Nu este acceptata autonominalizarea.
Nominalizarea se refera la activitatea cadrelor didactice din anul scolar anterior (perioada
septembrie 2022 - august 2023).

Relevanta categoriei alese - cadre didactice cu experienta de maximum 5 ani.

Nominalizarea a fost trimisa Tnainte de expirarea termenului limita (10.12.2023, ora 23:59).
Nominalizarea cuprinde datele de contact complete ale persoanei care face nominalizarea si
ale cadrului didactic nominalizat.

Respectarea limitei minime de caractere mentionata in formularul de nominalizare, pentru
fiecare camp al acestuia.

Anexe (optionale, dar de preferat): materiale despre activitatea cadrului didactic (max. 5
link-uri): fotografii, videoclipuri, articole presa/blog, prezentari, website, postari social media

etc. Nu sunt acceptate fisiere, arhive sau link-uri de tip wetransfer.

2.2. Criterii specifice de evaluare:

*Este necesara indeplinirea a minimum 2 criterii din lista de mai jos.

=> Construirea unui cadru sigur de Tnvatare pentru toti elevii, in care acestia sa se simta

>

>

acceptati, apreciati si incurajati.

Adaptarea programelor de Tnvatare si a metodelor de predare pentru a raspunde nevoilor
specifice ale elevilor.

Oferirea de sau facilitarea accesului la sprijin suplimentar pentru elevii cu dificultati de
fnvatare sau pentru cei cu comportamente dificile.

Implicarea Tn activitati si proiecte extrascolare pentru dezvoltarea propriilor competente

si/sau pentru dezvoltarea elevilor.
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Implicarea Tn proiecte si parteneriate care au ca scop impactul pozitiv in viata copiilor (cu

parinti, alti profesori, organizatii, institutii etc.).

Criterii evaluare categoria ,,Dezvoltarea literatiei”

3.1. Criterii generale de evaluare:

Nominalizarea cadrelor didactice poate fi facuta de catre elevi, parinti, alte cadre didactice,
directori, inspectori scolari, reprezentanti ai entitatilor cu activitate in domeniul educational
(ONG-uri, entitati media, institutii publice etc). Nu este acceptata autonominalizarea.
Nominalizarea se refera la activitatea cadrelor didactice din anul scolar anterior (perioada
septembrie 2022 - august 2023).

Relevanta categoriei alese, Tn corelare cu activitatile in care s-a implicat cadrul didactic.
Nominalizarea a fost trimisa Tnainte de expirarea termenului limita (10.12.2023, ora 23:59).
Nominalizarea cuprinde datele de contact complete ale persoanei care face nominalizarea si
ale cadrului didactic nominalizat.

Respectarea limitei minime de caractere mentionata in formularul de nominalizare, pentru
fiecare camp al acestuia.

Anexe (optionale, dar de preferat): materiale despre activitatea cadrului didactic (max. 5
link-uri): fotografii, videoclipuri, articole presa/blog, prezentari, website, postari social media

etc. Nu sunt acceptate fisiere, arhive sau link-uri de tip wetransfer.

3.2. Criterii specifice de evaluare:

*Este necesara indeplinirea a minimum 2 criterii din lista de mai jos.

->
->
>

Intelegerea nevoilor fiecarui elev in parte si diferentierea predarii in functie de acestea.
Monitorizarea si evaluarea progresului fiecarui elev.

Dovedeste ca are asteptadri inalte de la fiecare elev in parte, indiferent de nivelul lui actual
(increderea ca toti elevii pot, dar nu toti in acelasi timp si Tn acelasi mod).

Crearea contextelor care sa stimuleze curiozitatea elevilor (identificarea zonei proxime de
dezvoltare pentru fiecare elev si provocarea sa in aceasta zona).

Folosirea unei varietati de metode practice de predare-invatare.

Implicarea Tn activitati remediale (sprijinirea elevilor dupa terminarea orelor, scoli de

vara/iarna, cluburi de lectura etc.).
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Criterii evaluare categoria ,,Dezvoltarea abilitatilor socio-emotionale”

4.1. Criterii generale de evaluare:

Nominalizarea cadrelor didactice poate fi facuta de catre elevi, parinti, alte cadre didactice,
directori, inspectori scolari, reprezentanti ai entitatilor cu activitate in domeniul educational
(ONG-uri, entitati media, institutii publice etc). Nu este acceptata autonominalizarea.
Nominalizarea se refera la activitatea cadrelor didactice din anul scolar anterior (perioada
septembrie 2022 - august 2023).

Relevanta categoriei alese, in corelare cu activitatile Tn care s-a implicat cadrul didactic.
Nominalizarea a fost trimisa Tnainte de expirarea termenului limita (10.12.2023, ora 23:59).
Nominalizarea cuprinde datele de contact complete ale persoanei care face nominalizarea si
ale cadrului didactic nominalizat.

Respectarea limitei minime de caractere mentionata in formularul de nominalizare, pentru
fiecare camp al acestuia.

Anexe (optionale, dar de preferat): materiale despre activitatea cadrului didactic (max. 5
link-uri): fotografii, videoclipuri, articole presa/blog, prezentari, website, postari social media

etc. Nu sunt acceptate fisiere, arhive sau link-uri de tip wetransfer.

4.2. Criterii specifice de evaluare:

*Este necesara indeplinirea a minimum 2 criterii din lista de mai jos.

->

->

Crearea unei relatii profesor-elev bazata pe incredere, comunicare deschisa, implicare,
acceptare.

Construirea unui cadru sigur de Tnvatare pentru toti elevii, care sa le dea ocazia de a-si
dezvolta treptat autonomia (crearea sentimentului de apartenenta si conexiune la grup,
celebrarea succesului).

Initierea de conversatii despre emotii pentru a familiariza elevii cu modul in care acestea sunt
manifestate si exprimate, precum si cu mecanismele de autoreglare pe care acestia le pot
folosi.

Oferirea de feedback personalizat, incurajarea constanta a elevilor, tindnd cont de progres si
modalitati de crestere a performantei.

Crearea de contexte extracurriculare in care elevii sa isi dezvolte abilitati socio-emotionale
(lucruin echipa, luare de decizii, managementul conflictelor, educatie emotionala,

interculturalitate etc.).
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Criterii evaluare categoria ,,Dezvoltarea leadership-ului la elevi”

5.1. Criterii generale de evaluare:

Nominalizarea cadrelor didactice poate fi facuta de catre elevi, parinti, alte cadre didactice,
directori, inspectori scolari, reprezentanti ai entitatilor cu activitate in domeniul educational
(ONG-uri, entitati media, institutii publice etc). Nu este acceptata auto nominalizarea.
Nominalizarea se refera la activitatea cadrelor didactice din anul scolar anterior (perioada
septembrie 2022 - august 2023).

Relevanta categoriei alese, in corelare cu activitatile Tn care s-a implicat cadrul didactic.
Nominalizarea a fost trimisa Tnainte de expirarea termenului limita (10.12.2023, ora 23:59).
Nominalizarea cuprinde datele de contact complete ale persoanei care face nominalizarea si
ale cadrului didactic nominalizat.

Respectarea limitei minime de caractere mentionata in formularul de nominalizare, pentru
fiecare camp al acestuia.

Anexe (optionale, dar de preferat): materiale despre activitatea cadrului didactic (max. 5
link-uri): fotografii, videoclipuri, articole presa/blog, prezentari, website, postari social media

etc. Nu sunt acceptate fisiere, arhive sau link-uri de tip wetransfer.

5.2. Criterii specifice de evaluare:

*Este necesara indeplinirea a minimum 2 criterii din lista de mai jos.

->

->

Crearea de autonomie Tn invatare prin oferire de alternative pentru realizarea sarcinilor din
timpul orelor (pot exprima n scris ideea principala, pot realiza un desen etc.).

Crearea unei relatii de colaborare profesor-elev (implicarea elevului in deciziile care il
influenteaza direct, solicitarea feedback-ului din partea elevilor).

Implicarea elevilor in dezvoltarea de proiecte si initiative.

Crearea de oportunitati in care elevii pot contribui cu idei pentru dezvoltarea si
implementarea unor activitati cu impact in clasa, scoala sau comunitate (formare,
monitorizare, buget, spatiu pentru activitati etc.).

Crearea unui spatiu de Tnvatare unde elevii pot spune deschis ce cred cu privire la activitatile

din cadrul orelor si pot explica si argumenta un raspuns.
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Criterii evaluare categoria ,,Prevenirea abandonului scolar”

6.1. Criterii generale de evaluare:

Nominalizarea cadrelor didactice poate fi facuta de catre elevi, parinti, alte cadre didactice,
directori, inspectori scolari, reprezentanti ai entitatilor cu activitate in domeniul educational
(ONG-uri, entitati media, institutii publice etc). Nu este acceptata autonominalizarea.
Nominalizarea se refera la activitatea cadrelor didactice din anul scolar anterior (perioada
septembrie 2022 - august 2023).

Relevanta categoriei alese, in corelare cu activitatile Tn care s-a implicat cadrul didactic.
Nominalizarea a fost trimisa Tnainte de expirarea termenului limita (10.12.2023, ora 23:59).
Nominalizarea cuprinde datele de contact complete ale persoanei care face nominalizarea si
ale cadrului didactic nominalizat.

Respectarea limitei minime de caractere mentionata in formularul de nominalizare, pentru
fiecare camp al acestuia.

Anexe (optionale, dar de preferat): materiale despre activitatea cadrului didactic (max. 5
link-uri): fotografii, videoclipuri, articole presa/blog, prezentari, website, postari social media

etc. Nu sunt acceptate fisiere, arhive sau link-uri de tip wetransfer.

6.2. Criterii specifice de evaluare:

*Este necesara indeplinirea a minimum 2 criterii din lista de mai jos.

-> Identificarea timpurie a elevilor in risc de abandon scolar (analiza situatiei elevilor din clasa

n functie de absente, situatie socio-economica, rezultate scolare, comportament, atentie,
gradul de interes, progres scolar etc.).

Monitorizarea si oferirea de sprijin elevilor identificati in risc de abandon (activitati remediale
pentru Tnvatare, sprijin pentru continuarea scolii etc).

Sprijinirea in continuarea studiilor (liceu sau scoala profesionalad), ex.: discutii cu parintii,
sprijin pentru intocmirea documentelor, consiliere privind urmarea unei cariere etc..
Colaborarea si comunicarea permanenta cu familia elevilor si implicarea acestora in luarea
deciziilor care tin de educatia copiilor.

Cooperarea cu comunitatea locala (lucratori de asistenta sociala, servicii si organizatii de
tineret, psihologi, terapeuti, asistenti medicali, servicii de protectie a copilului, specialisti,
politisti, oameni de afaceri, mediatori scolari si sanitari, ONG-uri si alte organizatii

comunitare etc.), cu scopul de a motiva elevii sa vina la scoala.
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Criterii evaluare categoria ,,/mplicarea in comunitate”

7.1. Criterii generale de evaluare:

Nominalizarea cadrelor didactice poate fi facuta de catre elevi, parinti, alte cadre didactice,
directori, inspectori scolari, reprezentanti ai entitatilor cu activitate in domeniul educational
(ONG-uri, entitati media, institutii publice etc). Nu este acceptata autonominalizarea.
Nominalizarea se refera la activitatea cadrelor didactice din anul scolar anterior (perioada
septembrie 2022 - august 2023).

Relevanta categoriei alese, in corelare cu activitatile Tn care s-a implicat cadrul didactic.
Nominalizarea a fost trimisa Tnainte de expirarea termenului limita (10.12.2023, ora 23:59).
Nominalizarea cuprinde datele de contact complete ale persoanei care face nominalizarea si
ale cadrului didactic nominalizat.

Respectarea limitei minime de caractere mentionata in formularul de nominalizare, pentru
fiecare camp al acestuia.

Anexe (optionale, dar de preferat): materiale despre activitatea cadrului didactic (max. 5
link-uri): fotografii, videoclipuri, articole presa/blog, prezentari, website, postari social media

etc. Nu sunt acceptate fisiere, arhive sau link-uri de tip wetransfer.

7.2. Criterii specifice de evaluare:

*Este necesara indeplinirea a minimum 2 criterii din lista de mai jos.

-> Crearea unei relatii profesor-parinti/ familie/ tutori (intelegerea mediului familial si a

contextului general al elevilor prin vizite la domiciliu, convorbiri telefonice, intalniri,
informari, comunicare constanta).

Cooperarea cu comunitatea locala (lucratori de asistenta sociala, servicii si organizatii de
tineret, psihologi, terapeuti, asistenti medicali, servicii de protectie a copilului, specialisti,
politisti, oameni de afaceri, mediatori scolari si sanitari, ONG-uri si alte organizatii
comunitare etc.) cu scopul de a imbunatati viata elevilor in afara scolii.

Atragerea de fonduri pentru initiative locale cu scop comunitar (ex: centru de zi, club de sah,
club de lectura, biblioteca, festival, targ educational etc.).

Implicarea Tn activitati Tn afara scolii (ex: educatie pentru parinti, intreprinderi sociale,
consultatii stomatologice/ oftalmologice pentru elevi si adulti, transport scolar, consultanta

administrativa pentru parinti etc.).

=> TIncurajarea celorlalti membri ai comunitatii in a demara initiative locale (alte cadre didactice,

voluntari, parinti, mediatori scolari etc.).
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Capitolul VIIl. Procesul de jurizare

Art. 1. Organizatorii competitiei Gala Profesorul Anului din mediul rural vor anunta componenta

completa a juriului inainte de Inceperea perioadei de jurizare.

Art. 2. Procesul de evaluare va fiimpartit in doua etape, astfel:

- 27 noiembrie - 20 decembrie 2023 - preselectii - evaluarea nominalizarilor din cadrul fiecarei
categorii, stabilirea ierarhiei. Nominalizarile preselectate sunt Thaintate juriului spre deliberare.

- 21 decembrie 2023 - 19 ianuarie 2024 - jurizare - evaluarea nominalizarilor preselectate din cadrul
fiecarei categorii, stabilirea ierarhiei si a finalistilor de catre juriu. Juriul delibereaza si alege

castigatorii pentru fiecare categorie din competitie.

Art. 3. Dupa jurizare vor urma:

- 25ianuarie 2024 - anuntarea finalistilor pentru fiecare categorie din competitie.

- 22 ianuarie - 3 februarie 2024 - vizite in teren ale echipei de organizare, pentru documentare,
organizate cu acordul prealabil al finalistilor si al directorilor scolii/ gradinitei (intalniri cu finalistii,
vizita la clasa/ n scoald, discutii cu elevii/angajati ai scolii/ membri ai comunitatii).

- 15 februarie 2024 - desfasurarea Galei Profesorul Anului din mediul rural, unde vor fi invitati cei 3
finalisti din fiecare categorie si unde vor fi anuntati castigatorii. Evenimentul va avea loc in format

fizic la lasi, iar detaliile organizatorice vor fi anuntate doar catre finalisti.

Art. 4. Organizatorii si juriul isi rezerva dreptul de a nu accepta contestatii. Deciziile organizatorilor

privind rezultatele etapelor de preselectie si jurizare sunt finale si irevocabile.
Art. 5. Dupa finalizarea competitiei, la cererea finalistilor, organizatorii pot pune la dispozitia
acestora fisele de preselectie si de jurizare realizate de juriu si/sau preselectori in etapele de

preselectie si de jurizare.

Art. 6. Organizatorii competitiei isi rezerva dreptul de a acorda premii extra care nu deriva din

procesele de preselectie si de jurizare ale competitiei.
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Capitolul IX. Premii

Art. 1. Castigatorii fiecarei categorii vor fi premiati cu:
- Un premiuin baniin valoare de 1000 de euro pentru proiecte in scoala sau comunitate la

initiativa cadrului didactic castigator.

Art. 2. Organizatorii competitiei Tsi rezerva dreptul de a suplimenta premiile pentru fiecare categorie,

premii care vor fi anuntate pana pe 25.01.2024 pe site-ul evenimentului.

PROFESORUL ANULUI DIN MEDIUL RURAL

EDITIAA3-A
2024




